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CUVANT-INAINTE

Moto:

,, Consilierea inseamnd multe lucruri. Ea este o tehnica de informare si evaluare. Ea
este un mijloc de a modifica comportamentul. Ea este o experienta de comunicare. Dar, mai
mult decdt atdt, ea este o cautare in comun a sensului in Viafa omului, cu dezvoltarea
dragostei ca element esential, concomitent cu cautarea §i consecintele ei. Pentru mine, restul
este lipsit de importantd, dacd nu existd actiunea de cdutare a sensului vietii! Intr-adevar,
aceasta cautare este insagsi viata, iar consilierea este numai o intensificare speciala a acestei
cautari.”

R. W. STROWIG

Departe de a constitui un obiect scolar in sensul traditional al cuvantului, consilierea si
orientarea scolara este o noud abordare a relatiei profesor-elev, urmarind sa raspunda nevoii
elevilor de a comunica, de autocunoastere, de a-si optimiza relatiile cu sine si cu ceilalti, de a
lua decizii, de a-si rezolva conflictele, de a adopta atitudini deschise si tolerante fata de
propria viata sau de a privi cu incredere spre viitor.

,Consiliere si orientare. Auxiliar curricular pentru clasele IX-XI11/ X1I1I” cuprinde fise de
lucru ce pot fi utilizate in activitatea cu elevii din ciclul liceal, dorind sa fie un auxiliar didactic
util si atractiv.

Lucrarea este un instrument de lucru util atat pentru profesorii in centre si cabinete de

asistenta psihopedagogica, cat si pentru diriginti si profesori.

AUTOAREA



CONTRACTUL PERSONAL

Scrie un contract 1n care sa precizezi:
Obiectivele tale pe termen scurt si lung;
Ceea ce te angajezi sa faci pentru a atinge aceste obiective;
Caror aspecte consideri ca trebuie sa le acorzi atentie deosebita;
Ce activitati vei continua sa faci si ce vei schimba in activitatea ta;
Ce vrei sa pastrezi neschimbat sau ce vrei sa schimbi in viata personala;

Semneaza la finalul contractului!




LISTA CU PROPOZITII NETERMINATE

Completeaza urmatoarele propozitii cu enunfuri care exprima punctul tau de vedere!

O FIOICIE SUNT oo oee oo e e e e e e e e e e e e e et et e e e e e e e e

O BAICHIT SUNT ... coveov e eee e e o e e e e et et et et et eee e eee e et eee et e e e et e e e

O SUCCESUL @STO .o vov oo o e e e e e e e e e et e e et e e e e e et e e e e e e e

O ESCOUL @STO ... cov oo e e e e e e e e et e e e e e e e e e e s

O CUFICUA ST .. oovoev oo o e e e e e e e e e e e e e e e e et et et e e e e e e e

o Pentru mine, a avea o CAVICHA CSTC ... cceoeeeov i eee e et et e e et et e e e e e e et e e

O EUCAIIA @STE ... ...ccoioe et e e e et et e e et et et e et et eee eee e et eee e e et e aae s




FORMULA PRES

Completeaza urmatoarele constructii incercand sa iti sustii punctul de vedere!




FRUCTELE VIETII MELE

Realizeaza o lista cu fructele tale de acum, care sunt cele mai coapte, care sunt in
stadiu de floare, care sunt mai importante pentru tine.

Daca te gandesti la viitor, care fruct/ fructe te-ar interesa cel mai mult sau ai dori sa
creasca.

De ce ai nevoie pentru a-1 face sa creasca?

Ce obstacole iti stau in cale?

Cine te poate ajuta?




DIRECTIILE iIN CARE MA POT DEZVOLTA

Numeste directiile in care te poti dezvolta folosind simbolurile prezentate si apoi

discuta in diada si in grup ceea ce ai obtinut!

|:| Valori A

A Interese

<<>> Idealuri

A

v

Persoane

<> Relatii

O




CARDURILE CU PRIVIRE LA LUAREA DECIZIEI

Fiecare participant primeste un set de carduri continand:

& 5 carduri avand Inscrise urmatoarele:

foarte important
important

mai putin important
neimportant

nu inseamnd nimic

& 30 de carduri avand inscrise diferite valori, calitati personale.

Sarcina:

1. Aranjeaza cele 30 de carduri cu valori §i calitatfi personale in coloana sub fiecare din cele 5

carduri, considerate cap de coloana.

2. lerarhizeaza-le pe coloand in ordinea importantei!

3. Nu este permis sa ai mai mult de 8 carduri pe coloana!

<@ Timp de lucru: 15 minute.

< Fiecare participant va spune celorlalti ce carduri a folosit la fiecare categorie.

< Fiecare spune ce meserie i s-ar potrivi in functie de cardurile alese pe coloanele foarte

important si nu inseamnd nimic.

10
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TORTUL VIETII

Reprezinta pe un cerc proportia pe care o acorzi domeniilor vietii tale (ex. munca,
timpul liber, distractia, sanatatea)!

Coloreaza diferit feliile!

> Numeste-ti singur domeniile vietii!
> Ce parare ai: se potrivesc aceste raspunsuri cu ceea ce ti-ai propus sa faci?
> Ce doresti sa pastrezi?

> Ce poti schimba?

11 iy



LINIA VIETII

la 0 foaie si deseneaza linia vietii tale! Ea poate fi dreaptd, ascendentd sau
descendenta.
e Marcheaza cu X lucul in care te situezi acum.
e Marcheazi evenimentele importante din viata ta. Incepe cu primele intAmplari. Lasa

mai mult spatiu pentru a adauga pe parcurs, daca simti nevoia.

Nu te grabi si atunci cand termini, puneti urmatoarele intrebari si marcheaza-le cu

urmatoarele simboluri:

e Daca reprezintd o experienta pozitiva, o intamplare favorabila (/\)

e Daca reprezinta o experientd negativa, o experienta dificila (*)

e Daca am invatat ceva din ceea ce mi s-a intamplat (!)

e (Cat de stresant a fost? S- putin; SS- destul; SSS - foarte

e Daca am riscat (R)

e Daca a fost alegerea mea personala (A)

e Daci a fost singura alternativa pe care am avut-0 (X)

Cand ai terminat, cauta-ti colegul. Povesteste-i cate Ceva despre linia vietii tale.

Pune-ti urmatoarele intrebari!

e Ce-mi spune aceasta linie despre felul meu de viata de pana acum?

e Ceam invatat din experienta mea de viata?

e Cine a luat deciziile, in general?

12 S o



Care este atitudinea mea fata de succes?

Care este atitudinea mea fata de esec?

13



EU INTRE OAMENI

Reprezintd pe o axa relatiile tale cu ceilalti. Numeste fiecare relatie in parte si descrie

modul cum a evoluat ea!

14 Pﬁ;ﬂf



SEIFUL

Construieste un seif in care pune tot ceea ce este mai important pentru copil pentru a
se dezvolta armonios si pentru a fi fericit! Argumenteaza! In grup alcatuiti o lista!
© Cine poate contribui la asigurarea acestor lucruri esentiale?
© Ce poti face tu?

15 S o



SUCCESUL

Aminteste-ti un anume moment din viata cand ai realizat ceva, cand ai avut un succes!

Raspunde la urmatoarele intrebari!

Care a fost experienta?

Cum ai fost implicat?

Ce ai obtinut?

Ce aptitudini ai folosit?

Daca cineva te-ar fi privit atunci, ce ar fi putut spune despre modul cum ai realizat actiunea

respectiva?

Ce ti-a placut si ce ti-a displdacut?

Cum ai cooperat cu ceilalfi?

16 = -
‘7"



IDENTITATILE NOASTRE

Completati acest cadran pentru a reda cat mai aproape de adevar identitatile voastre.

Comentati!
PRIETENI PROFESIONAL
FAMILIA SPIRITUAL

17 S o



PERSOANE APROPIATE

. Numeste doua persoane la parerea carora tii foarte mult!

. Ce apreciaza fiecare din aceste persoane la tine?

. Care sunt defectele pe care ti le-au gasit? Esti de acord cu ele?

. Tu cum ai vrea sa te considere?

. Crezi cd aceste persoane te cunosc mai bine decat te cunosti tu insuti/ insati?

. S-a Intamplat vreodata sa-ti dai seama ca ele te cunosteau mai bine intr-o anumita privinta

decat tine?

18 - PP
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CORPUL MEU

Pe o scala de la 1 la 10 acorda-{i o notd pentru cat de placut/a fizic te simti!
Completeaza urmatoarele spatii libere!
1. Ceea ce-mi place 1a COrpUl MBU ESEE ... v ier e et e et e e et e et e e e e e e e e
2. Ceea Ce NU-mi place la COrpul Meu @Ste... ... ... ... ... oeeeer e e et et et et e et eeeeas e s s s e
3. Ceilalti mi-au spus ca le place [a Mine... ................cc.cco e et iii ittt e e e e e e

4. Ceilalti mi-au dat de inteles ca nu le place la mine............... ... .. cov v v vt it et e e e

Reflecteaza asupra raspunsurilor date!

e Te-ai lasat influentat in raspunsurile tale? Daca da, de cine?

o Te bucura mai mult ceea ce-fi place la aspectul tau fizic decat te supara ceea ce nu-fi

place?

e [fi este usor sd spui lucruri pozitive despre tine in fata mai multor persoane?
o Ai avut vreodata de pierdut din cauza fizicului tau? Ce s-a intamplat?

o [n ce masurd crezi ca valoarea unui om este data de fizicul sau?

19 S o



iMI PLACE/ NU-MI PLACE

Completeaza spatiile punctate cu 10 lucruri care iti plac si 10 lucruri care nu-ti plac!

TIE PLACE: ... oo e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e

NV R T 0] = (o TR

A. Scrie trei dorinte, vise, idealuri pe care ai vrea foarte mult sa le realizezi!

e Care sunt atuurile tale in realizarea acestor idealuri?

e Cine te va ajuta?

e (Ce obstacole consideri ca vei intalni?

e Cum le vei depagi?

B. Scrie trei lucruri diferite pe care nu le vei putea realiza cu siguranta!

o Care sunt motivele pentru care crezi ca nu le poti realiza?

o [ti doresti sa se realizeze?

20 S o



e Aiincercat pana acum ceva pentru a-le realiza?

21 Al o7



VIITORUL MEU

Completeaza urmatoarele fraze!

YA 11 (0] ¢ 0| ISR SSURIRRRIN

. Cand ma GAndesc L VIITOT ... ... ... ... cccceeiet it it et e e et et e et ee e e et e e e e e e s e

. Am incredere in VIitorul Meu deOAreCe ... ...........coe oo e e e e e e e e e e e

. NUmai daca Qi INCFEAEre TN TINE ... ... ... .ccco e e e e e e et et e e e e et eee e e e e

c AME AOTESC A IO VITIOF ..o e e e e e e e e e e e e e e e e et e e et e e e e e e e

. Cred ca cel mai mult In VIQEA CONTCAZA ... ... ... .c....cooieeiiiiie it iie e aee et e e e eee vt eee e e

c VOI SUFETT AACA ... ... ... oot et et it s et e e et e e e e e e e e e e e e

. Voi munci mult pentru ............cooooeeie e e

Gandeste-te la ceea ce-ti doresti cel mai mult sa realizezi! Care este acest vis?

La ce ai renunta pentru indeplinirea acestui vis?

22 AL veas



BUCURIA

Descrie o situatie 1n care te-ai simtit cu adevarat mandru de tine si care ti-a provocat o
mare bucurie, ghidandu-te dupa urmatoarele intrebari:

o Ces-aintamplat?

o Ce calitati ai dovedit ca ai?

o C(Cine a avut de cdstigat de pe urma a ceea ce ai facut?

o (e crezi ca au gandit ceilalfi despre tine?

o Cum te-ai simtit trecand prin acea situatie?

o Te-a surprins ceva in modul tau de comportament? Ce anume?

o Comportamentul tau din acea situatie te-a influentat ulterior?

o Ai fi vrut ca ceva anume sa se fi petrecut altfel atunci? Cum?

23 542’ % o



GRESEALA

Povesteste o intdmplare in care nu te-ai comportat aga cum ai fi dorit si, prin urmare,
esti mai putin mandru! Raspunde la urmatoarele intrebari!

o Ces-aintamplat?

e Unde consideri ca ai gresit?

o (Cine a avut de suferit in urma acestei intamplari? Ce ai pierdut tu insuti?

e Cum i-a influentat pe ceilalti comportamentul tau?

e Cum te-ai simtit cand te-ai comportat astfel? Dar mai tdrziu?

o Ai mai repetat vreodata aceeasi greseala? In ce situatie?

o Ce ti-au zis ceilalti despre modul in care te-ai comportat?

o Cum te-a influentat aceasta intamplare ulterior?

24 S o



o Ce ai schimba in comportamentul tau dacd ai avea ocazia sa treci din nou prin

aceeagi situatie?

25

§



LIBERTATEA MEA

Completeaza spatiile libere dupa cum 1iti sugereaza inceputul!

Libertatea este PENtrU MINE CaA ... ... ....coutiieieseet e e et e e et e e ettt e eet e e een et e s

MaA SIMETDCIT G CANA ... oo e e e e e e e e et e e e et e e e e e et et et e

NU MG STME LIDOV/A CANA ... ... cov e e e e e e e e e e e e e e e e et e e et e e e e

Am nevoie de [ibertarte PENIIU CA ... ... ....cc.ccoeee oo i ce aes ees ees eee eee ee ee e e ae e e s e e e eeees

NUMAT UN OM TIDBE ... oo oo e e e e e e e e e e e e e e e e et e et e e e e e e e e e,

CONA SUNL LIDOT/Q oo o e e e e e e e e e e e et e et e et e e e e e e e e e et e et e e,

Cand mi se Ingradeste [IDErtateq ... ... ........c.ccoueveeieeiiees e et

PENTIU @ i DL .. oo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

LIDEITAtEa SB CASIIGA .. cvcvvee ee et e e et et e et e e et e e et e e een et vee 2en et een s e ven s e

26 S o



VALORILE MELE

A. lerarhizeaza urmatoarele valori in ordine descrescatoare a importantei lor pentru tine!

B. lerarhizeazi valorile urmitoare in ordinea descrescitoare a aderdrii la elel

A. B.
Dreptate Independenta
Credinta Bani
Fericire Respect
Adevar Adevar
Prietenie Putere
Toleranta Succes
Libertate Familie
Dragoste Cariera
Educatie Prietenie
Sigurantd economica Siguranta
Inteligentda Sdndatate
Realizare profesionala Competenta
Cetdtenie Incredere

27 S o



COLEGUL MEU

Citeste cu atentie urmatoarea lista cu calitati!

serios, sociabil, bun ascultator, atent, inteligent,
intelegator, simpatic, sufletist, elegant, bun la invatatura,

glumey, sincer, de incredere.

Imagineaza-ti ca trebuie sa petreci o zi intreaga cu un coleg si nu aveti altceva de facut
decat sa vorbiti. Alege trei calitati din lista de mai sus care ai dori sd apartind colegului cu

care vei petrece ziua respectiva. Motiveaza-ti alegerea!

Exista in grupul tau o astfel de persoand care sa posede aceste calitati?

Cu cine din grupul tau comunici cel mai bine? De ce?

Ai vreun merit in faptul ca te intelegi atdt de bine cu el/ ea? Care anume?

Crezi ca poti sa imbunatatesti comunicarea cu aceasta persoana?

[ 4
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PRIORITATILE MELE

lerarhizeaza-ti prioritatile in functie de importanta pe care le-o acorzi si de efortul pe

care 1l vei depune pentru realizarea lor in viitor!

Comenteaza primele tale 5 alegeri!

29 Al op



ROATA UNICA

Completeaza cadranele, gandindu-te la viitoarea ta optiune scolara si profesionala!

Interese

Abilitati Relatiile cu

ceilalti

Optiunea Experienta

mea scolara educationala

Stilul de lucru

30 S o



PARTENERUL MEU

Folositi urmatoarele sintagme pentru a va caracteriza partenerul/ a de discutie!

31 54‘2&7,



FAMILIA MEA

Incearc sa ne prezinti familia ta!
» Persoanele care alcatuiesc familia ta;
» Activitatile pe care le desfasurati impreuna;
» Locurile in care va place sa mergeti cu familia;

» Dorintele care sperati sa vi se indeplineasca.

Persoane Activitati
Locuri Dorinte

32



EU DESPRE MINE

Completati spatiile goale cu raspunsurile pe care le considerati cele mai potrivite!

33 & )f{l o
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BINE SI RAU

Completeaza urmatoarele propozitii si spune care este parerea ta despre tutun!

Scrie cel putin 3 motive pentru care oamenii fumeaza!

35 542’ % o



ALB SI NEGRU

Completeaza frazele urmatoare dupda cum ifi sugereaza inceputul!

Daca ai 10 absente nemotivate, scrie 3 motive pentru care lipsesti de la ore!

Daca nu ai 10 absente nemotivate, scrie 3 motive pentru care nu lipsesti de la ore!

Scrie 3 efecte ale absenteismului!

36 = -
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PORECLA

Aminteste-ti ultima porecla pe care ai primit-o de la colegi! Retraieste acea Intamplare

si raspunde la urmatoarele intrebari!

» Cum ai reactionat cand ai auzit-0?

» Ce ai simfit atunci?

» Cum se comportau cei din jurul tau?

» Daca cineva te-ar fi privit, ce ar fi putut spune despre tine?

» Ce ai invatat din aceasta intamplare?

» Ce ti-a placut cel mai mult si ce ti-a displacut?

» Cum ai comunicat cu ceilalti?

37 Pﬁ;ﬁf



IMAGINEA MEA

1. Numeste doua persoane la parerea carora tii foarte mult!

2. Ce apreciaza fiecare din aceste persoane la tine?

3. Care sunt defectele pe care ti le-au gasit? Esti de acord cu ele?

4. Tu cum ai vrea sa te considere?

5. Crezi ca aceste persoane te cunosc mai bine decat te cunogti tu insuti/ insati?

6. S-a intamplat vreodata sa-ti dai seama ca ele te cunogteau mai bine intr-o anumitd privinta

decdt tine?

38 iy )fg’l o



EU ... LA ORA ADEVARULUI

Completeaza frazele urmdatoare dupa cum ifi sugereaza inceputul!




Completeaza frazele urmatoare dupa cum ifi sugereaza inceputul!

40 "‘ﬁ:""’f



CUM AM LIPSIT PRIMA DATA ...

Povesteste cum ai absentat prima data, care au fost motivele si ce ai spus la scoala si acasa!

Povesteste cum ai lipsit/ chiulit prima data de la ore!

Care au fost motivele ce te-au determinat sa faci asta?

A fost ideea ta sau te-a influentat cineva?

Ai chiulit sigur sau cu colegii?

Ce ai spus acasa?

Dar la scoala?

Ce s-a intamplat dupa aceasta?

41



BAGHETA MAGICA
Imagineaza-ti ca dormi §i, deodatd, apare un vrdjitor care ifi ofera o bagheta magica
si iti spune: ,,Foloseste aceasta bagheta magica astfel pentru a inlatura toate lucrurile din

scoala ta care te deranjeazal

© Care sunt regulile scolii care ai dori sa dispara?

© Gdndeste-te:

< Cum ar fi atunci viata pentru tine?

& Ce ai schimba in cadrul situatiei date, astfel incat o solutie sa fie mai usor de gasit?

< Care sunt regulile pe care le-ai propune tu?

42




SOLUTII

Imaginati-va ca aveti posibilitatea sa schimbati tot ce ceea ce va deranjeaza in relatia cu

parintii si profesorii vostri!

Ce solutii propuneti pentru imbundtatirea comunicarii cu parintii si profesorii?

53 S o



MASCA

Descrie o situatie cand te-ai comportat intr-un anumit fel pentru a fi apreciat de

ceilalti, desi tie nu-ti statea in fire sa te comporti astfel!

Ce s-a intamplat?

De ce calitati ai dat dovada?

Cum te-ai simtit atunci?

Cum te simti acum cdnd te gandesti la acea intamplare?

Ai reusit sa afli ceva nou despre tine comportdindu-te astfel? Ce anume?

Cum te-a influentat apoi aceasta intdmplare?

44 %42’17,



Ai face din nou acelasi lucru daca s-ar ivi o noua ocazie?

45
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